WZOR UMOWY WSPOLPRACY
WOLONTARIUSZ — ORGANIZACJA WYSYLAJ ACA

Pomedzy ...................... Zamieszkatym/w................ PESEL.............. , humer dowodu
osobistego .............. zwanym/ej dalej\Wolontariuszem”
A
Organizacj z siedzi w................. , NIP......... , REGON........ , Zwasdalej ,Organizacja
Wysylajaca”, reprezentowaqnprzez ............... dziatajca/ego jako.......

Preambuta
1. Niniejsza Umowa zostaje spadzona na podstawie umowy dotacji peday Ministerstwem

Spraw Zagranicznych a dotowanym — Organiz &¢ysytapca.

Strony zgodnie éwiadczaj, iz zawierag Umowe o wspoitpracy, zwanej dalej Umawktorej
celem jest realizacja projektu WOLONTARIAT [tytulrgdektu], na ktéry Organizacja
Wysylapca otrzymata dotag¢jMSZ [ nr umowy dotacji, data zawarcia umowy datadata
obowhzywania realizacji zadaw ramach umowy] w ramach Konkursu Ministra Spraw
Zagranicznych ,Wolontariat polska pomoc 2008” isgiego w zatzniku nr 2 do niniejszej
Umowy (Zat. 2.: Wniosek projektowy wraz z bigdem).

81 Definicje

llekro¢ w umowie jest mowa o:

1.1

1.2

1.3

1.4

projekcie  WOLONTARIAT - rozumie & przez to zadania wykonywane przez
Wolontariusza w kraju przyjmagym, w ramach projektu WOLONTARIAT, na ktory
Organizacja Wysytara otrzymata dotagj MSZ w ramach Konkursu Ministra Spraw
Zagranicznych ,Wolontariat polska pomoc 2008” omzygotowanie Wolontariusza do
wyjazdu (w tym szkolenia i szczepienia), zadani@r&k wykonuje wolontariusz w kraju
przyjmupcym, opiek i utrzymywanie kontaktu z wolontariuszem i inigjat edukacyja
Wolontariusza po powrocie do Polski (realizowammzez niego przy wsparciu organizacji
wysylapcej).

Organizacji Przyjmuj acej (partnerze w kraju przyjmuj acym) — rozumie si przez to
organizag} lub instytucg publiczra w kraju przyjmugcym, w ktorej, lub we wspotpracy
z ktéra, Wolontariusz bdzie realizowat zadania w projekcie i z ki6Organizacja
Wysytapca podpisata porozumienie o0 wspolipracy reqgolj zakres praw

i odpowiedzialnéci kazde] ze stron gorozumienie nie jest niezine, gdy Organizacja
Przyjmujca jest misj zagraniczp polskiej organizac)i Porozumienie lub dokument
zobowhzujacy Organizagj Przyjmupca do wspoélpracy z Wolontariuszem w zakresie
wykonywania niniejszej Umowy stanowi zeznik nr 1. do niniejszej Umowy.
koordynatorze projektu ze strony Organizacji Wysytg acej — rozumie sj przez to osad
koordynugca projekt w Organizacji Wysykge), odpowiedzialpa za utrzymywanie
kontaktu z Wolontariuszem, OrganizacPrzyjmupca oraz MSZ podczas realizaciji
projektu;

opiekunie Wolontariusza oraz osobie do kontaktu z Wilontariuszem ze strony
Organizacji Przyjmuj acej — rozumie s przez to osop odpowiedziala za bieace
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1.5

1.6

1.7

2.1

2.2

2.3

2.4

kontakty z Organizag] Wysylapca, a take za opiek merytoryczno-logistyczn nad
Wolontariuszem podczas jego pobytu w Kraju przygoyn;

szkoleniu przedwyjazdowym — rozumie si przez to szkolenie zorganizowane przez
Organizaat Wysytapca na rzecz Wolontariusza przed wyjazdem do krajyjpiajacego,
majpce na celu zapoznanie go ze speayfikejsca i charakterem zada ramach projektu
WOLONTARIAT,

szkoleniu poprzyjazdowym oraz gzykowym — rozumie Si przez to szkolenie
zorganizowane przez OrganizacjPrzyjmupca na rzecz Wolontariusza w kraju
przyjmupcym, ktére powinno zawieéa elementy lokalnego kontekstu dziata
Wolontariusza (codzienne funkcjonowanie, aspektyoteszno-kulturowe, zasady
komunikacji, zwyczaje, biaca sytuacja spoteczna, itp.) | wprowadzenie do ketnkch

zada wchodacych w skiad projektu WOLONTARIAT. Integralnym elemtem tego
szkolenia jest kurgzyka lokalnego (zapoznanie z podstawami lub dodkore;

inicjatywie edukacyjnej — rozumie si przez to inicjatyw Wolontariusza, dziatanie
w dziedzinie edukacji rozwojowej skierowane do kmgo spoteczgstwa realizowane
przez Wolontariusza po powrocie do kraju. Inicjadygdukacyjna to dziatania w dziedzinie
edukaciji rozwojowej skierowane do polskiego spaéstiva nawizujace do problemow,
ktore dany projekt stara ¢sirozwizac w konkretnym kraju, realizowane przez
Wolontariusza po powrocie do Polski, w terminie 8& grudnia 2008. Inicjatywa
edukacyjna ma na celu: podniesiei@iadomaci i poszerzenie wiedzy polskiego
spoteczéstwa na temat probleméw rozwoju éwaiecie; utatwienie zrozumienia globalnych
wspoizalenosci pomkdzy spofeczéstwami krajow rozwirgtych a spoteczestwami
krajow rozwijapcych st i przechodzcych transformaejustrojows; pobudzenie krytycznej
refleksji nad odpowiedzialdoia za rozwdj mgdzynarodowy oraz osobistego
zaangaowania iswiadomego dziatania na rzecz walki z ubéstwenswigcie i realizacji
Milenijnych Celéw RozwojuRealizacja inicjatywy edukacyjnej jest opcjonaldeafinicja
obowizuje tylko w przypadku umow uwatpliajgcych inicjatywvg.

82 Postanowienia ogdlne

Strony zgodnie @wiadczaj, iz zadania Wolontariusza i ich harmonogramogkreslone
w zahczniku nr 3 do niniejszej Umowy.

Organizacja Wysylaga Ggwiadcza, = zobowazuje s¢ udostpnic Wolontariuszowi przez
caly czas projektu miejsce o odpowiednich warunkddgienicznych i BHP do
wykonywania zad@ okreslonych we wniosku projektowym stanaweym zahcznik nr 2 do
niniejszej Umowy i szczego6towo okitlenych w zadczniku nr 3 do niniejszej Umowy.

Wolontariusz éwiadcza, z zobowazuje s¢ sumiennie i z dofgeniem naleytej starannéci
wykonywa nieodptatnie przgte na siebie obowzki wynikajace z projektu, przez caty
okres jego realizaciji.

Wolontariusz éwiadcza, ze jest$swiadomy potencjalnych niebezpieéstwv panujcych

w regionie wykonywania zadawolontariackich, jest mu znana sytuacja poiha

i warunki wykonywania wolontariatu w kraju zgymujacym oraz ryzyko dla zdrowia
i bezpieczéstwa zwizane z wykonywaniem tych zadaZostat on o tym szczego6towo
poinformowany przez OrganizacjWysytapca oraz o zasadach ochrony zdrowia
i zachowania bezpiecastwa, ktére akceptuje. Z uwagi na pasze podejmuje
decyzg wykonywania zadawolontariackich na wiagnodpowiedzialnéc.
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2.4.1. Strony éwiadczay, iz Organizacja Wysytara jest ,Korzystajcym” w rozumieniu art.
42 ust. 1 Ustawy o dzialaldoi pozytku publicznego i o wolontariacie dnia 24 kwietnia
2003 .

83 Czas trwania i wykonywania Umowy
3.1 Umowa wchodzi wzycie z dniem podpisania i ulega rozawaniu z dniem wygaigcia
umowy dotacji pongidzy MSZ a OrganizagjWysytapca Wolontariusza.
3.2 Rozpoczcie wykonywania przez Wolontariusza zada projekcie strony ustalapa dzié
.............................. ., a zakaczenie na dzie....................I.
3.3 Umowa mae zosté rozwihzana z uzasadnionych powoddéw przezzdgaze stron
z zachowaniem czternastodniowego okresu wypowigdzen

3.4 Umowa mae zostd rozwhzana przez kala ze stron z wanych przyczyn bez
zachowania okresu wypowiedzenia. Zazmea przyczyny strony uzrgj

3.4.1. zlamanie przez Wolontariusza przepisow ohauwjcego prawa;
3.4.2. naruszenie przez Wolontariusza przepisow za&ayamnowy;

3.4.3. sytuacje uznane wwietle Kodeksu Cywilnego za wynik dziataniaysivyzszej.

84 Prawa i obowigzki Wolontariusza
4.1 Wolontariusz jest uprawniony do:

4.1.1. otrzymania kwot odpowiadgych miesicznym limitom wydatkbw na waywienie
W WysoKdci......... na konto [numer konta] lub w innej formiea zpisemnym
poswiadczeniem odbioru;

4.1.2. korzystania z wiedzy merytorycznej opiekuna orazacpwnikbw Organizacji
Przyjmupcej, do ktorej zostat skierowany;

4.1.3. otrzymania dwoch dni wolnych w miasu, pod warunkiem zgloszenia zamiaru
wykorzystania dni wolnych Organizacji Wysyeg] oraz Organizacji Przyjmage]
najp&niej na siedem dni przed terminem planowanego adpixe. taczna liczba dni
odpoczynku przystugagych Wolontariuszowi jest iloczynem limitu miesznego
i liczby miesecy, podczas ktérych Wolontariusz realizuje zadaniamach projektu;

4.1.4. korzystania z pomocy opiekuna z Organizacji Przyjicej oraz koordynatora projektu
z Organizacji Wysytajce] sprawujcych nad nim opiek i przekazywania im swoich
uwag co do sposobu realizacji projektu przez Owmgmop Wysylapca | Organizacg
Przyjmupca;

4.1.5. korzystania ze szkaie przedwyjazdowego i poprzyjazdowego na zasadadanych we
wniosku projektowym, stanowgym zahcznik nr 2 do niniejszej Umowy;

4.1.6. otrzymania pisemnego potwierdzenia odbycia woloatiar wystawionego przez
Organizact Wysytapca;

4.1.7. otrzymania pisemnej opinii Organizacji Wysyeg] na potrzeby wystawienia przez MSZ
certyfikatu Wolontariusza polskiej pomocy po odhlyevolontariatu i pod warunkiem
spetnienia kryteriow ok&onych w Regulaminie Konkursu MSZ ,Wolontariat pads
pomoc 2008".
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4.2 Wolontariusz jest zobowgzany do:

4.2.1. Wykonywania zada okreslonych w zaaczniku nr 3 do niniejszej Umowy w ustalonym
czasie, uwzghkniapcym dni robocze, przez caly okres wskazany w 83 ;

4.2.2. Korzystania z uwag i wskazéwek pracownikow zatradych w Organizacji Wysytagej
oraz Organizacji Przyjmagej;

4.2.3. Wykonywania swoich zadaosobgcie i nie powierzania ich osobom trzecim;

4.2.4. Przestrzegania ustalonego w Organizacji Przyjo®jjczasu pracy oraz wewtrenych
regulaminéw organizacyjnych i ustaJewlaszcza regulaminu BHP;

4.2.5. Wykazywania si punktualn@cia oraz systematyczioia;

4.2.6. Przestrzegania regulaminu miejsca swojego zakwatema oraz panagych w nim
obyczajéw;

4.2.7. Prowadzenia dziennika wykonywanych zadaraz czasu pracy, ktory powinien ¢y
udostpniany nazadanie koordynatora projektu oraz opiekuna;

4.2.8. Niezwlocznego informowania Organizacji Wyswegj oraz Organizacji Przyjmage]
0 wyshpieniu czasowej niezdoldoi do pracy na skutek choroby oraz przediua
stosownego Zaviadczenia, najpfiej drugiego dnia po jego wystawieniu;

4.2.9. Udzialu w szkoleniach (przedwyjazdowym i poprzyjaaym, w tym szkoleniu
jezykowym) organizowanych przez Organizadyysytapca i Przyjmupca;

4.2.10.Przekazania Organizacji Wyswapj oraz MSZ dwéch raportéw z realizacji zada
wolontariackich (wg wzorow MSZ stanoslych zadczniki do umowy dotacji, o ktérej
mowa w pkt. 2 Preambuty) w terminach: w pofowiejfdaniej do............) i na kacu
(najp&niejdo ........ ) realizacji zadew ramach projektu WOLONTARIAT;

4.2.11.Jest zobowizany podczas realizacji projektu do regularnegotdkin z Organizagj

Wysylapca, tj. nie rzadziej i raz na 10 dni, sprawdzania poczty elektroniczadjes
e-mail: . . W przypadku czasowego braku tdps do Internetu
spowodowanego dzhszym wyjazdem w ramach wykonywania zad#®/olontariusz jest
zobowazany do przekazania opiekunowi z Organizacji Preygoej i koordynatorowi ze
strony Organizacji Wysytagej numeru telefonu pod jakim e¢dzie dosgpny,

a w przypadku jego braku, do wskazania adresu liesaw, pod ktorymi duzie

przebywat;

4.2.12.Przekazania Organizacji Wysyag] wszelkiej dokumentacji zwZanej z realizagj
projektu oraz z wydatkami poniesionymi w zZgku z projektem, w tym w szczegokud
rachunki za zakwaterowanie oraz transport;

4.2.13.Zwrotu kosztéw transportu do i z miejsca wykonyveapirojektu, oraz zwrotu 100%
wykorzystanych kwot odpowiadggych limitom miesicznych wydatkow na vaywienie
w przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z uczestraiciv projekcie lub  sytuacji
okreslonej w 8§ 3 pkt. 3.4.1.13.4.2,;

4.2.14.Dbaloici o powierzone mienie oraz zwrotu i rozliczeniazspowierzonego mienia;

4.2.15.Prawidlowego rozliczenia ¢i z Organizagf Wysylapca w chagu 14 dni od
zakaczenia wykonywania zaflawolontariatu wynikajcych z powyszej umowy
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lub rezygnacji z uczestnictwa w wykonywarzada wolontariatu lub rozvwgzania
umowy.

85 Prawa i obowigzki Organizacji Wysytajacej

5.1 Organizacja Wysylajaca jest zobowazana do:

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

Przekazania Wolontariuszowi doktadnego opisu ptajgkahcznik nr 2) i opisu zada
wraz z ich harmonogramem (zexnik nr 3);

Zapewnienia i opfacenia wszystkich elementéw uadigbnych w budecie projektu
(zgodnie z zalcznikiem nr 2) i zwizanych z dzialalnicia wolontariaclk w projekcie,

w tym w szczegOlni: kosztow transportu Wolontariusza, kosztow ulezpenia
Wolontariusza, kosztow szczepieWolontariusza, kosztow zakwaterowania, kwot
odpowiadaicych limitom miesicznych wydatkow na waywienie, kosztéw szkolenia
przedwyjazdowego i poprzyjazdowego, w tym szkoleriykowego, z wyczeniem
tych elementdw, ktoéreaswkladem wiasnym Wolontarlusza uwzdhionym w budecie
projektu, a mianowicie: ............cocviiiiiiiinnns ;

Zapewnienia i uzgodnienia z Wolontariuszem warunkaakwaterowania podczas
realizacji projektu;

Zapewnienia osoby do kontaktu z Wolontariuszem, mnawicie w Polsce —
koordynatora projektu ze strony Organizacji Wysydej [Imi¢ i Nazwisko],

tel......... , adres e-mail............. , adres pocztowy........... I miejscu realizacji
projektu — opiekuna Wolontariusza ze strony OrgaajiZPrzyjmugcej [Imig i Nazwisko,
nrtel.......... , adres email............. , adres pocztowy....... );

Pozostawania w kontakcie z Wolontariuszem.

5.2 Organizacja Wysytajaca jest uprawniona do:

5.2.1.

5.2.2.

Sprawowania nadzoru nad Wolontariuszem w trak@®zacji projektu;

Wspoitdecydowania o zakresie pracy i obgekdw Wolontariusza.

5.3 Organizacja Wysytajaca ponadto:

5.3.1.

5.3.2.
5.3.3.
5.3.4.
5.3.5.

5.3.6.

Zapewni, ¥ Wolontariusz zostanie przyy do grona wspotpracownikdw Organizacji
Przyjmupcej oraz przeszkolony w zakresie obgzujacych w miejscu realizacji projektu
przepisow;

Zapewni Wolontariuszowi opiekmerytoryczin w zakresie wykonywanych prac;
Zapewni Wolontariuszowi potrzebne do pracy spyrz urzadzenia;

Zaangauje Wolontariusza w zadania oraxie pracownicze Organizacji Przyjmuegj;

Wystawi pisemne potwierdzenie odbycia wolontariatu;

Zachowa przez okres qoiu lat wszelkich dokumentéw zwzanych z niniejszym
porozumieniem, chybze odebne przepisy przewidydiuzszy okres przechowywania;
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5.3.7. Ma obowhzek poméc Wolontariuszowi przy przygotowaniu inigjgy edukacyjnej i jej
przeprowadzeniu oraz gfinansowa zgodnie z zateeniami przedstawionymi w buadcie
projektu WOLONTARIAT (v przypadku, gdy projekt zaktada realizaapicjatywy
edukacyjnej

86 Postanowienia kaicowe
6.1 W sprawach nieuregulowanych ninigjgzmowa stosuje s przepisy Kodeksu Cywilnego.

6.2 Spory mogce wynikra¢ z niniejszej Umowy ¢&dzie rozpatrywé& sad powszechny
wiasciwy dla siedziby Organizacji Wysytge;.

6.3 Wszelkie zmiany i uzupetienia niniejszej Umowy radg¢ dokonywane tylko za zgad
obu stron i wymagajzachowania formy pisemnej pod rygorem ni2meci.

6.4 Podpisane przez strony ge#niki w stanowd integralm, czes¢ Umowy.

6.5 Umowa niniejsza zostala spadzona w dwoch jednobrzagych egzemplarzach,
po jednym dla kadej ze stron.

Wolontariusz Organizacja Wysytaj

Zakczniki:

1. Porozumienie lub dokument zobaemjacy Organizag Przyjmupca do wspéipracy z
Wolontariuszem w zakresie wykonywania niniejszejowy;

2. Wniosek projektowy wraz z baetem;
3. Zadania Wolontariusza i ich harmonogram.
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